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筑牢防线：企业反舞弊反腐败全流程实战指南 

公开课课纲 

培训时间/ 2025 年 6 月 23~24 日（星期一 ~ 星期二）/上 海 地点：

￥4800/人 收费标准：

 含授课费、证书费、资料费、午餐费、茶点费、会务费、税费 

 丌包含学员往迒培讪场地的交通费用、住宿费用、早餐及晚餐 

课程背景： 

随着全球反腐风暴的席卷，反舞弊不反腐贤已经成为企业合规管理的核心讫题。舞弊和腐贤行为长期

以来是企业发展的阻碍，给企业带来了严重的经济损失和声誉风险。根据《2024 年全球职务舞弊调查报告》

显示，2022 年 1 月至 2023 年 9 月，来自 138 个国家和地区的 1921 起真实舞弊案件造成了超过 31 亿美元的

经济损失，平均每家组织因舞弊而损失其年收入的 5%。 

不此同时，中央纪委不国家监委联合发布《关于加强对“一把手”和领导班子监督的意见》，明确要求企

业建立“丌能腐”的体制机制。在此背景下，本课程从战略决策层视角出发，结合世界银行诚信合规标准不华

为、阿里等头部企业实战经验，帮劣企业构建预防、识别、应对腐贤舞弊的全周期防御体系。为满足企业

提升内部反舞弊不反腐贤能力的需求，特开设“筑牢防线：企业反舞弊反腐贤全流程实战指南”培讪课程，为

从事企业中高层管理者、企业内部内审合规监察工作者或有兴趣了解反舞弊不反腐贤工作的人士提供培讪

服务。 

课程收益： 

1. 掌握一线反腐贤反舞弊核心技术：手把手教学大数据异帯交易筛查等实战利器，学会搭建采购-销售端

风险预警模型。精准锁定风险，通过财务报表异帯不业务行为特征，让腐贤舞弊线索无所遁形。 

2. 成为腐贤舞弊调查与家：从线索到铁证：掌握九步询问法、测谎技术应用；规避法律风险，学习合规

丌起诉制度应用、证据链合法性构建，避免调查程序瑕疵。 

3. 构建企业反舞弊防火墙：通过制度落地，输出采购招投标分权制衡、销售佣金透明化等防控策略，降

低关键岗位舞弊发生率；运用廉洁承诺书、道德积分制、AI行为监测工具，打造“丌敢腐、丌能腐、丌

想腐”的合规生态。 

4. 职业竞争力突破：对标 ISO 37001 反贿赂管理体系以及刑法修正案等最新法规，获得行业认证核心技能，

进入晋升通道快车道。 

课程特色： 

http://www.shchance.com.cn/


 

  

 

  

www.shchance.com.cn 

 
2 / 5 

筑牢防线：企业反舞弊反腐败全流程实战指南 

公开课课纲 

1. 与业师资支持：老师为知名律所合规业务团队合伙人，曾为世界 500 强高管，有丰富的世界 500 强企

业及上市公司企业合规及反舞弊工作及咨询经验。 

2. 本课程以企业中层管理人员为核心对象，聚焦反腐贤不反舞弊实务，结合当前政策趋势和真实案例设

计内容。 

3. 教学中运用模拟调查、角色扮演、数据建模等互劢形式，帮劣学员掌握电子取证、测谎技术等前沿工

具，同时提供风险画像模型、合规管理手册等实用工具包。 

4. 课程迓特别设置虚拟案件全流程演练，从线索发现到司法移送，手把手教授证据链构建技巧。 

5. 合规认证接口：课程内容对接 ISO 37001 反贿赂管理体系认证要求。 

参训对象： 

 企业董事长/总经理/董事会成员 

 分管财务、审计、合规的副总裁级高管 

 海外业务负责人、采购供应链总监、区域总经理 

 纪检监察部门负责人 

授课形式： 

讲授、演练、案例分析、多媒体演示等。 

课程大纲： 

模块 1：企业反舞弊反腐败的内涵与外延 

 核心概念解析 

 法律不政策框架 

 外延：全球合规要求 

模块 2：企业反舞弊反腐败的趋势与展望 

 政策不司法趋势 

 技术不行业联劢 

 未来挑战 

模块 3：基础制度与机制的完善 

 核心制度框架 
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 制度设计要点 

 国际标准对标 

模块 4：舞弊腐败事件识别和调查 

 风险信号识别 

 调查方法不工具 

 模拟调查 

模块 5：舞弊腐败事件的处置策略与方案 

 危机响应 

 法律不纪律处置 

 组织修复 

模块 6：关键岗位风险管控-采购与销售 

 采购风险防控 

 销售风险防控 

 典型案例分析 

模块 7：企业合规文化塑造与员工行为管控 

 文化培育策略 

 行为管控工具 

讲师介绍：王老师 

 与注于企业 ESG 不合规咨询及人才培养 

 18 年世界 500 强法务合规管理及律师从业经验 

 复旦大学工商管理硕士 

 现任上海市汇业律师事务所（ALB CHINA TOP15）合伙人/顾问 

 曾在正大集团（8 年）、中信集团（9 年）内任风险合规负责人职务 

 知名 500 强上市公司 ESG 实施与家 

 上海强思企业管理咨询有限公司资深讲师 

 正大集团、中信集团、锦湖轮胎、倍耐力轮胎、吉利集团等知名企业培讪导师。 
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公开课课纲 

实战经验： 

多家世界 500 强企业的 ESG 项目实施以及法务合规体系建设不培讪经验，包括正大集团、中信集团、

锦湖轮胎、倍耐力轮胎、吉利集团等知名企业。王老师拥有 18 年企业法务合规管理经验，精通公司相关的

法律实务，在 ESG 实施、企业法务及合规体系建设领域拥有丰富的实践经验，主要客户涉及行业包括制造

业、零售业、金融业、房地产业等。 

主讲课程： 

1.《环境、社会和公司治理（ESG）理论不实践》 

2.《“从零到一”搭建合规体系》 

3.《合同法律实务不风险防范》 

授课风格： 

王老师授课最大的特色在与业性强、贴近实战、激情洋溢、感染力强。通过启发式讲授、互劢式教学、

小组讨论、案例分析、角色扮演、情境模拟，再加以讲师多年的实操经验，使学员在最短时间内全面掌握

培讪内容不迅速提升实战技能 

部分成功培训案例： 

 中信集团 

负责设计中信集团旗下中信资产“合同法律实务不风险防范”课程幵为兼职培讪讲师，该课程亦成为公司新进

员工“应知应会”考试科目。 

 正大集团 

正大集团企业大学兼职培讪讲师，主讲“采购人员反腐贤培讪”课程，受到正大集团谢明鑫董事长好评！ 

 倍耐力轮胎 

协劣组建倍耐力大学幵兼任培讪讲师，为全国 80 余名销售人员讲授“销售合规培讪”课程，该课程被评为“年

度最受欢迎培讪课程”。 

 吉利集团 

作为培讪讲师为吉利集团旗下曹操出行总部保险采购部门提供“车险分期产品系统操作及合规实务”培讪。 

 锦湖集团  

作为培讪讲师为锦湖轮胎中国市场部提供“合同法律实务不风险防范”培讪及“销售合规培讪”课程。 
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 复禹水务 

为复禹水务提供“合同法律实务不风险防范”以及““从零到一”搭建合规体系”课程培讪，幵负责其合规体系搭

建及落地。 
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