
TTI ACI CERTIFICATION (CPAA） 

思维敏锐力ACI 分析师认证（2天，12000元） 

 

什么是ACI思维敏锐力？ 

ACI思维敏锐力模型 

为什么选择脑思维敏锐力? 

ACI（Acumen Capacity Index）即思维敏锐力源于德国心理学家罗伯特-哈特曼的『价值论』，它

帮助我们了解自己的自我观与世界观，反应了我们在洞悉自我、自我角色、自我发展、洞悉他人、

洞悉外在事务、洞悉外在秩序等6个层面的清晰程度。帮助我们了解一个人深层次的思维与价值取向。 

• 深入性：敏锐力是市场上为数不多的针对价值观的测评，可以更深、更彻底的诊断出一个人深层的

思维取向与价值观念 

• 灵活性：敏锐力即可单独使用，又可和TTI其他测评维度组合，让我们更全面的看待一个人 

• 应用性：在众多企业中，针对中高管的自我觉察、高潜继仸者的IDP辅导与反馈缺乏有力抓手，TTI

的工具为您提供科学性依据，让您在此基础上发挥辅导与激励的艺术性 

高管招聘 自我认知 IDP辅导 

ACI思维敏锐力的应用领域 

六月 
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上海 
21-22 

上海 
30-31 



联系我们 

通过2天的认证课您将收获 

课程大纲  

 1 张国际证书  

-ACI 思维敏锐力 
分析师 

解读资质 

-1or1与集体解读 

800元 测评 

-人才测评赠送 

加入校友会 

-获得同行交流 

-商业交付机会 

第一天  

模块一:  什么是ACI  

• 哈特曼价值科学介绍 

• 价值科学在测评中的应用 

• 如何理解价值科学 

• ACI 测评剖析及报告解读三原则 

模块二：多维度平衡页面简介 

• 可信度&清晰度 

• 偏见&盲点 

模块三: ACI六大维度乊定义及解析 

• 理解他人&实用性思维&系统判断 

• 自我感&角色意识&自我发展方向 

模块四：ACI 六大维度乊偏见 

• 偏见由来说明&偏见解读说明&偏见讨论 

 

 

模块五: ACI报告解读 

• 清晰度与偏见解读示范&清晰度与偏见解读练习 

 

第二天  

模块六:  ACI报告详解 – 问题解决与决策思维 

• 外在与内在清晰度认知 

• 外在与内在情绪反应 

• 外在与内在商业绩效指数 

模块七：ACI测评在自我发展场景应用 

• 哈特曼自我发展之“四己原则” 

• 自我发展大哉问 

模块八: ACI在人才“选、用”中的应用 

 

模块九: ACI在人才“育、留”中的应用 

 

 

 

 

课程安排  

TTI ACI CERTIFICATION (CPAA） 

思维敏锐力ACI 分析师认证（2天，12000元） 

•   完成ACI测评 

课中安排 

•  ACI理论&报告解读 

•  ACI提升&商业应用 

考试要求 

•   完成在线笔试 

•   提交口试录音 

颁发证书 

•   邮件通知考核结果 

•   填写证书信息 

课前预习 


